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Mitarbeiter:in Nachhaltigkeit - Health, Safety, Environment (HSE)

Personalanforderung JR-06681 Mitarbeiter:in Nachhaltigkeit - Health, Safety, Environment (HSE) (Offen)
Tätigkeitsfamilie QU Quality

Startdatum 10.02.2025
Enddatum

Hauptausschreibung Nein
100.000 Produkte und Werkzeuge aus den starken Metallen Wolfram und Molybdän: das ist seit über 100 
Jahren unsere Mission und unsere Leidenschaft, die 11.000 Mitarbeiter:innen aller Welt teilen.
 
Wir von der Plansee Group haben noch viel vor – und werden mit Ihnen noch besser! Werden Sie Teil 
unseres Teams!

Ihre Aufgaben:
Begleitung von internationalen Projekten zur Umsetzung unserer Nachhaltigkeitsstrategie 
(z.B. Klimaschutz, Arbeitssicherheit) und Unterstützung bei der Konzeption und 
Implementierung von konzernweiten HSE-Standards/Tools

•

Weiterentwicklung unseres Corporate und Product Carbon Footprints•
Beantwortung von Kundenanfragen und Ratings im Bereich Nachhaltigkeit wie EcoVadis 
und CDP sowie Mitarbeit an unserem jährlichen Nachhaltigkeitsbericht; ebenfalls Monitoring 
und Weiterentwicklung von Kennzahlen im Bereich Nachhaltigkeit und HSE (z.B. CO2, 
Unfallzahlen)

•

Durchführung von internen Schulungen inkl. Kommunikation zu Nachhaltigkeits- und HSE-
Themen; weiters die Mitarbeit beim Dokumentenmanagement sowie bei der Durchführung 
von Workshops und Terminen

•

Unterstützung bei Aufgaben im Zusammenhang mit Produktkonformität und -sicherheit•

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Nachhaltigkeit, 
Umweltmanagement, Arbeitssicherheit, Chemie bzw. vergleichbare Qualifikation mit 
mehrjähriger Berufserfahrung; auch Quereinstieg möglich

•

Idealerweise Erfahrungen im Projektmanagement und Interesse an Themen und Trends 
rund um Nachhaltigkeit und HSE, wie auch Freude am Arbeiten in Netzwerken

•

Versierter Umgang im Arbeiten mit Zahlen und Daten•
Eigenständige, organisierte und strukturierte Arbeitsweise sowie sehr gute 
Englischkenntnisse

•

Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen, insbesondere Excel, Power 
Point und Word

•

Starke Vorteile:

Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem international agierenden Unternehmen•
Verantwortungsvolle Aufgaben, ein dynamisches Team und ein sehr gutes Betriebsklima•
Eine intensive Einarbeitung sowie Weiterbildungsmöglichkeiten im eigenen 
Trainingszentrum oder extern

•

Ein vielseitiger Alltag und spannende Projekte, oft auch mit Kolleg:innen aus anderen 
Abteilungen und Ländern

•

Beschreibung
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Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeit•

Gesetzlich verpflichtender Hinweis in Österreich: Mindestentgelt lt. Kollektivvertrag Metall (G) € 59.766,98 
brutto / p.a. bei 14 Bezügen. Das tatsächliche Angebot und die Einstufung berücksichtigen Qualifikation 
und Berufserfahrung.

Antonia Wachter | Team Lead Recruiting D-A-CH | +43 (5672) 6002329 | 
AUT.Plansee SE

Mitarbeiterunterkategorie Unbefristet
Art der Remote-Arbeit Hybrid

Standort Reutte, Austria
Voll-/Teilzeit Vollzeit

Standorte
Linienorganisation Health, Safety, Environment und Energy (Lorenz Mikosch)


