
 

 

ELT Group Deutschland ist ein mittelständisches Unternehmen bei Bonn mit langjähriger Erfahrung im Bereich 
Systemintegration von Sensoren sowie im Bereich Konzeption und Entwicklung von Test- und Trainingslösungen im 
Bereich der Elektronischen Kampfführung.  

 
Sie sind verantwortlich, Projekt- und Teamleiter (gn) dabei zu unterstützen, eine angemessene Qualität der zu 
erbringenden Leistung zu erreichen sowie eine kontinuierliche Verbesserung anzustreben. 
 

Als Unterstützung für unser Team suchen wir ab sofort einen 
Projektqualitätsmanager (gn) 

 
Ihr zukünftiger Aufgabenbereich: 

• Festlegung von Qualitätssicherungsaktivitäten und Erstellung von Qualitätsmanagementplänen gemäß 
AQAP 2105 bzw. ISO 10005 

• Unterstützung der Entwicklung bei den qualitätsrelevanten Tätigkeiten während der Projektabwicklung und 
Produktrealisierung 

• Planung und Durchführung von internen und externen Reviews 
• Management der Produktdokumentation einschließlich Erstellung, Überprüfung und Freigabe von technischen 

Dokumenten und Berichten 
• Ermittlung qualitätsbezogener Kennzahlen (KPI’s) und Ursachenanalyse auf Grundlage von 

Fehlerrückmeldungen 
• Definition von Abstellmaßnahmen und Überwachung der Effektivität intern und bei Lieferanten 
• Durchführung von Prüfungen, Tests und Abnahmen sowie Unterstützung der Nachweisführung des Teil- und 

Gesamtsystems 

Deshalb passen Sie zu uns: 
• Ein abgeschlossenes technisches Studium (Informatik, Elektrotechnik, o.ä.) oder eine vergleichbare 

Qualifikation mit Berufserfahrung 
• Berufserfahrung in der Branche wünschenswert 
• Fähigkeit zum Lesen, Interpretieren und Schreiben technischer Unterlagen (Leistungsbeschreibungen, 

Spezifikationen, mechanische Zeichnungen, elektrische Schaltpläne, etc.) 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Das zeichnet uns aus:  
• Miteinander & im Team: Wir sind füreinander da, arbeiten gemeinsam an Zielen und neuen 

Herausforderungen. 
• Innovation & Entwicklung: Neue und kreative Lösungen sowie interessante Projekte, bei denen man die 

Zukunft mitgestalten kann. 
• Agilität – Flexibilität – Integrität: Ein internationales Team mit familiären Werten, Vielfalt und Toleranz.   
• Entwicklung: Wir fördern das Potenzial unserer Mitarbeitenden und das gegenseitige Vertrauen.  

 

Benefits: 
• Wellbeing: Flexible Arbeitszeiten, Gesundheitstage, Sprachkurse, betriebliche Sonderleistungen sowie 

Teamenvents und ein individuell auf Sie zugeschnittenes Onboarding  
• Mobility: JobRad, JobTicket  

 
Finden Sie sich in den Aufgaben wieder? Dann senden Sie uns ihre vollständige Bewerbung an 

bewerbung@elettronica.de  
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